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LENDARIO EVENTI 2026

Job Meeting MILANO Job Meeting BARI
24 MAR BASE Milano 7 oTT Politecnico di Bgi

Inclusion Job Day :
27 MAR . h ynr ) Job Meeting CATANIA
L/ Virtual Edition 140 Universita degligstudi di Catania

KE8 V.8 Virtual Job Meeting ENGINEERING “1)eymp ) JobMeeting ROMA

Sapienza Universita di Roma

13/.\:[:88 Virtual Job Meeting STEM GIRLS 230TT Ivr’;gllalzlgcilzgnJob Day

Job Meeting ROMA STEM
21 APR Sapienza Univergsitd di Roma 4 NOV LUMSA Career Day

7l Poliba CAREER Fair PR [o\/A Premiazione Ingenio al Femminile
29/4 Virtua 5 In presenza CNR - Consiglio Nazionale delle Ricerche

[ 0[] () PoliTO Career Days Job Meeting NAPOLI
A BASE Milano 12 Nov Centro Congresg Hotel Ramada

9 GIU Career Day Unimercatorum

T3 [s)'A Job Starters Napoli

Centro Congressi Hotel Ramada

Inclus
12GIU Iy PEY1N ) Virtual Job Meeting ENGINEERING

17 GIU Virtual Job Meeting ENGINEERING

30 SET

Virtual Job Meeting STEM GIRLS P31 (+88) Virtual Job Meeting STEM GIRLS




Job Meeting Network

Incontri reali. Opportunita concrete.

IL piu grande network di career fair
in Italia: mettiamo in contatto
aziende e giovani talenti.

@ Incontra candidati qualificati

@ Rafforza il tuo Employer Brand

« Promuovi opportunita di carriera
@ Crea relazioni con studenti e laureati

@ Dai visibilita alla tua azienda

+100k

Profili STEM e ingegneristici
nel nostro database




Virtual Job Meeting
ENGINEERING & STEM GIRLS

Recruiting senza confini

Levento digitale che connette aziende
e talenti Engineering, ICT e STEM.

§ g

& N,
N \t\. @ Talenti da tutta Italia
' @ Stand virtuali personalizzati
@ Colloqui one-to-one e chat live




Inclusion Job Day

Il valore dell'inclusione nel lavoro

Levento dedicato allincontro tra aziende
e talenti delle categorie protette.

& Promuovi una cultura inclusiva : o
@ Rafforza il tuo Employer Brand |
@ Favorisci il dialogo con i candidati
& Employer branding digitale

@) Sostieni politiche ESG e DE&I

g Obiettivo 10
: Ridurre le disuguaglianze
< - ) Agenda ONU 2030




Ingenio al Femminile

Costruiamo insieme un futuro piu equo

Liniziativa che valorizza

le giovani laureate in ingegneria
€ crea connessioni tra aziende
e nuovi talenti.

@ Supporta innovazione e inclusione 8

@ Incontra i talenti di domani
@ Rafforza il tuo Employer Brand
Promuovi una cultura aziendale moderna

@
@

Crea networking con universita e imprese

PREMIO INGENIO o il
AL FEMMINILE EQUALTY Obiettivo 5

CONSIGLIO NAZIONALE g Parita di genere
DEGLI INGEGNERI Agenda ONU 2030




Employer Branding

La tua identita. La nostra strategia.

Strategie di Employer Branding
pensate per attrarre, coinvolgere
e valorizzare i migliori talenti.

@ Strategia Employer Branding

@ Employer Value Proposition (EVP)
@ Campagne digital e social

@ Content creation

@ HR Communication

@ Analisi KPI e reportistica
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Cesop HR Consulting Company aiuta le aziende a rafforzare il proprio posizionamento come datori di lavoro
e generare opportunita concrete di recruiting verso talenti under 30, in particolare profili STEM.
Da oltre trent'anni, Cesop integra consulenza strategica di Employer Branding, HR Digital Communications,
campagne di Talent Attraction, eventi proprietari e canali qualificati di relazione con i talenti.
Ideatrice del Job Meeting® Network, tra i circuiti di Fiere del Lavoro pit conosciuti in Italia, in presenza e su
piattaforma virtuale, crea occasioni di incontro tra aziende, universita, diplomati, neolaureati e giovani professionisti.
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