
C O R P O R A T E

P R O F I L E



N a s c i a m o  5 0  a n n i  f a  c o m e  i m p r es a  f a m i l i a r e ,  o g g i  s i a m o  u n  g r u p p o  g l o b a l e  d i  c o n s u l en za  s t r a t eg i c a  e  o p e r a t i v a .  

G u i d i a m o  l a  c r e s c i t a  d e l l e  i m p r e s e  i n  I t a l i a  e  o l t r e  i  c o n f i n i ,  c o n i u g a n d o  i n  m a n i e r a  u n i c a  c o m p e t en ze  s p ec i a l i s t i c h e  n e i  

d i v e r s i  s e t t o r i  d i  m er c a t o ,  m e t o d o  L ea n  ed  es p e r i en za  v i s s u t a  s u l  c a m p o  p e r  a c c e l e r a r e  l a  t r a s f o r m a z i o n e  d e l  m o n d o  

i n d u s t r i a l e  v e r s o  u n  c a m b i a m en t o  s o s t en i b i l e .

B O N F I G L I O L I  C O N S U L T I N G  O G G I

Ann i  d i  s to r ia

+100

50

12

15.000

Consu len t i  a t t i v i

U f f i c i  i n  Eu ropa  |  USA |  As ia

Cas i  d i  successo

USA
N e w  Yo r k

O r l a n d o

I ta l ia
B o l o g n a

M i l a n o  

M o d e n a

P a d o v a

India
B a n g a l o r e

N e w  D e l h i

P u n e

Vietnam
H a n o i

H o  C h i  M i n h

Corea
S e u l



I L  P E R C O R S O  D I  C R E S C I T A

I n teg r i t à

2 0 2 3

B o n f i g l i o l i  

C o n s u l t i n g  

a c q u i s i s c e  

O c t a g o n a

2 0 1 2

N a s c e  l a  s c u o l a  

d i  f o r m a z i o n e

L e a n  F a c t o r y  

S c h o o l ®  

2 0 1 2

N as c e  L e a n  Wo r l d  

C l a s s ®  

m e t o d o l o g i a  

p r o p r i e t a r i a

1 9 9 8 - 2 0 0 1

P r i m e  

a p p l i c a z i o n i  

d e l  L e a n  i n  

I t a l i a  e  

p u b b l i c a z i o n e  

d e l  l i b r o  

P e n s a r e  s n e l l o  

L e a n  T h i n k i n g  

a l l a  m a n i e r a  

i t a l i a n a

1 9 7 3  

N a s c e  

B o n f i g l i o l i  

C o n s u l t i n g ,

u n a  d e l l e  

p r i m e  s o c i e t à  

d i  c o n s u l e n z a  

i n  I t a l i a  

p as s i o n e c o n c re tez za ec c e l l en za

2 0 2 0  

P u b b l i c a z i o n e  

d e l  l i b r o  L e a n  

D i g i t a l ,  l a  v i a  

i t a l i a n a  a l l a  

f a b b r i c a  5 G .2 0 0 2

N a s c e  

O c t a g o n a ,  

s p e c i a l i z z a t a  i n  

i n t e r n a z i o n a l i z z a

z i o n e

2 0 1 8

A p r e  l a  s e d e  n e g l i  

U S A  d i  B o n f i g l i o l i  

C o n s u l t i n g2 0 0 7

A p r e  l a  s e d e  i n  

I n d i a  d i  O c t a g o n a



C A T E N A  D E L  V A L O R E

C o l l a b o r i a m o  c o n  l e  a z i en d e  a  l i ve l l o  

s t r a t e g i c o  e  o p e r a t i vo  p er  o t t i m i z za r e  l a  

l o ro  c a ten a  d e l  va l o re ,  i n teg r a n d o  

d i g i t a l i z z a z i o n e  e  t ec n o l o g i e  ava n za te .

Se l ez i o n i a m o  p a r t n e r  d i  r i l i e vo  n e l  

s e t t o re  d e l l ' A I  p e r  d o t a re  i  n o s t r i  

p ro g e t t i  d eg l i  s t r u m en t i  d i g i t a l i  p i ù  

a d egu a t i .

A b b i a m o  i n t e g r a t o  l ' A I  a n c h e  n e i  

n o s t r i  p ro c e s s i  i n t e r n i ,  m i g l i o r a n d o  

l ' e f f i c a c i a  d e i  n o s t r i  m o d e l l i  e  

m eto d o l o g i e  c o n s u l en z i a l i .

Per essere agi l i  e at t iv i



L E  T R E  D I M E N S I O N I  D E L L A  

T R A S F O R M A Z I O N E

A Z I E N D A L E

At t r ave r s o  l ’ a s c o l t o  a t t i vo  

r i u s c i a m o  a  c o m p ren d ere  e  

c o n o s c e re  l ’  a z i en d a ,  c o s ì  d a  

c rea re  p rop os te  s u  m i s u ra

A n a l i s i  d e l l a  s i t u a z i o n e  a t tu a l e

p e r  i d en t i f i c a re  va l o r i  e  s p rec h i

D i s e g n o  e  p ro g e t t a z i o n e  d e l

m o d e l l o  f u tu ro

A c c o m p a g n a m e n t o  e  s u p p o r t o  

f i n o  a l  r ag g i u n g i m en to  d eg l i  

o b i e t t i v i  

Approccio Hands-On

Ot t imizzaz ione

e migl ioramento

sequenze operat ive

Selez ione e sv i luppo

competenze,

mot ivaz ione

e coinvolg imento

Implementaz ione

soluz ion i

tecnologiche

al l ’avanguard ia

PERSONE

ORGANIZ ZA ZIONE E 

PROCESSI

SISTEMI



E C C E L L E N Z A  S U  M I S U R A
U n’o f f e r t a  s i s tem at i c a  p e r  p o ten z i a re  l a  c o m p e t i t i v i t à  e  l a  c re s c i t a  s o s t e n i b i l e .

Se r v i z i  a t t i va b i l i  s i n g o l a r m en te  o  c o m e  p a r te  d i  u n  p e rc o r s o  i n teg r a to .

Tr as fo r m i a m o  i  p ro c es s i  c o n  d a t i  e  t ec n o l o g i a  u t i l i z za n d o  u n  a p p ro c c i o  

Lea n  &  D i g i t a l

O p e r a t i o n a l  E xc e l l e n c e

Su p p l y  C h a i n  M a n a g e m e n t

C o o rd i n i a m o  e  m i g l i o r i a m o  l ' a p p rov v i g i o n a m en t o  

d i  m a te r i a l i  e  s e r v i z i  

I n t e r n a t i o n a l  B u s i n e s s

Su p p o r t i a m o  l ’e s p a n s i o n e  s u i  m erc a t i  g l o b a l i ,  f a c i l i t a n d o n e  l ’ i n g res s o  

e  i l  c o n s o l i d a m en to

Va l u e  G e n e r a t i o n

D ef i n i a m o  e  i n d i r i z z i a m o  i l  p e rc o r s o  d i  t r as fo r m a z i o n e  p e r  c rea re  va l o re  

a t t r ave r s o  s t r a teg i e  d i  ven d i t a ,  i n n ova z i o n e  e  s v i l u p p o  n u ov i  p ro d o t t i

D i g i t a l i z z i a m o  i  p ro c es s i ,  l e  a t t i v i t à  e  i  m o d e l l i  d i  b u s i n es s ,  

f o rnend o  ve l oc i t à  e  f l e s s i b i l i t à  d i  r i s p os t a

D i g i t a l  Tr a n s f o r m a t i o n

O rg a n i z a t i o n  &  Tr a i n i n g

Fa c c i a m o  c res c e re  l e  c o m p eten ze  a l l ’ i n te r n o  d e l l e  o rg a n i z za z i o n i  p e r  

s o s ten e re  p ro c es s i  d i  t r as fo r m a z i o n e  e  va l o r i z za r e  l e  r i s o r s e



C U L T U R A  D ’ I M P R E S A

R a f fo r z a  l ’ i d e n t i t à  a z i e n d a l e ,  s t i m o l a  i l  c a m b i a m e n to  e  o r i e n t a  l e  d e c i s i o n i  a z i e n d a l i .  

Fo r m a z i o n e  e s p e r i e n z i a l e  

p er  a p p l i c a re  i  c o n c e t t i  d e l  

Lea n  Wo r l d  C l as s ® .

D a l l a  c o n o s c en za  a l l a  

c o m p eten za  p r a t i c a ,  p e r  

f o r m a re  i  l ea d e r  d e l  d o m a n i ,  

og g i .  

L a  c o n d i v i s i o n e  d e l  s a p e r e  è  f o n d a m e n t a l e  p e r  l a  c r e s c i t a  e  i l  s u c c e s s o  a  l u n g o  t e r m i n e .

Fa c to r y  To u rLe a n  Fa c to r y  S c h o o l ®

Pu b b l i c a z i o n i  e  d o c e n z e

In te r n at i o n a l  S tu dy  To u r

U n  t o u r  i t i n e r a n t e  p er   

s c o p r i re  l e  e c c e l l e n z e  i t a l i a n e  

n e l l e  Op e r a t i o n s .

U n  v i ag g i o  a  t a p p e  v i s i t a n d o  

a z i e n d e  d i  d i v e r s i  s e t t o r i  e  

te r r i t o r i ,  p e r  u n o  s c a m b i o  

v i r tu o s o .

1 2  l i b r i  p u b b l i c a t i

Pres t i g i os i  M a s t e r  U n i ve r s i t a r i  

t en u t i  d a l l e  n o s t re  f i gu re  d i  

s p i c c o

C o l l a b o r a z i o n e  c o n  l e  p r i n c i p a l i  

U n i ve r s i t à  e  B u s i n e s s  S c h o o l

Org a n i z z i a m o  B u s i n e s s  To u r  

e s p l o r a t i v i  i n  Eu ro p a ,  U SA ,  

G i a p p o n e  e  I n d i a  

I  To u r  p reved o n o  i n c o n t r i  B2 B  

e  v i s i t e  c o n  a z i en d e  c h e  h a n n o  

i m p i a n t i  p ro du t t i v i  l o c a l i  

i n te res s a t i  a d  i n c o n t r a re  l e  

rea l t à  i t a l i a n e

S u r v ey  s u l l ’e v o l u z i o n e  d e l l e  

O p e r a t i o n s  i n  I t a l i a ,  I n d i a  e  U SA

 

D at i  s i g n i f i c a t i v i  p e r  o f f r i re  u n a  

v i s i o n e  c o m p l e t a  d e l  m erc a to

C o n t r i b u to  a l l a  c re s c i t a  e  

d e f i n i z i o n e  d e l l e  n u ove  re g o l e  

d e l  s e t to re

O s s e r vato r i o  s u l l e  O p e r at i o n s



PARTNER

CERTIFICA ZIONI

I  N O S T R I  P A R T N E R  E  L E  N O S T R E  C E R T I F I C A Z I O N I



U N  E C O S I S T E M A  D ’ I N N O V A Z I O N E

La  co l l abo raz ione  t ra  fo rmaz ione ,  r i so rse  e  conoscenza  de l  te r r i to r io  de f in i sce  un  nuovo  modo  d i  i n tendere  
l ’ i nnovaz ione  met tendo  a  s i s tema competenze  e  v i s ion i  pe r  generare  va lo re  in  d ive rs i  se t to r i  d i  mercato .  
A lcun i  de i  se t to r i  d i  spec ia l i z zaz ione:  

G l o b a l  Re a c h ,  Lo c a l  E x p e r t i s e

Fo o d  e  B e n i

d i  C o n s u m o

L i f e

S c i e n c e

I n d u s t r i a l  

M a c h i n e r y  &  

C o m p o n e n t s

A u t o m ot i ve
I n d u s t r i a  d i  

P r o c e s s o



A L C U N I  N O S T R I  P R O G E T T I



C o n s u l e n z a ,  d i s e g n o  d i  p r o c e s s i e  o r g a n i z z a z i o n e

I n t e r n a t i o n a l  B u s i n e s s

S v i l u p p o r i s o r s e u m a n e ,

t e m p o r a r y  a n d  f r a c t i o n a l  m a n a g e m e n t

Fo r m a z i o n e e  p e r c o r s i d i  

c e r t i f i c a z i o n e



International Business

O c t a g o n a  è  u n  p a r t n e r  d i  r i f e r i m en to  n e l l ’a m b i to  
d e l l ’ i n te r n a t i o n a l  a d v i s o r y,  c o n  o l t re  2 0  a n n i  d i  
e s p e r i en za  e  p i ù  d i  1 0 0 0  p ro g e t t i  c o m p l e t a t i .  

Sp ec i a l i z za t a  n e l l ' i n te r n a z i o n a l i z za z i o n e  d ' i m p res a ,  
o f f re  s e r v i z i  s u  m i s u r a  p e r  a i u t a re  l e  a z i en d e  i t a l i a n e  
a d  es p a nd ers i  ne i  merc a t i  g l ob a l i .

Le  a re e  d i  b u s i n e s s  p r i n c i p a l i  s o n o:  c o n s u l en za  
s t r a teg i c a  i n te r n a z i o n a l e ,  Tem p o r a r y  E x p o r t  M a n ag er  
e  D i g i t a l  E x p o r t .  

O c t a g o n a  g a r a n t i s c e  s u p p o r to  o p e r a t i vo  c o n t i n u o ,  
n o n c h é  as s i s ten za  l eg a l e ,  f i s c a l e  e  f i n a n z i a r i a .  

I l  t ea m  è  c o m p o s to  d a  o l t re  5 0  p ro f e s s i o n i s t i  a t t i v i  
i n  p i ù  d i  4 0  Pa e s i .



Pa r te  d e l  g r u p p o  Bo n f i g l i o l i  C o n s u l t i n g ,  S O A  R i s o r s e  U m a n e  o f f re  

s e r v i z i  p e r s o n a l i z za t i  p e r  l a  c res c i t a  p ro fes s i o n a l e  e  l a  g es t i o n e  d e i  

t a l en t i .  C o n  o l t re  2 0  a n n i  d i  e s p e r i en za  e  u n  s o l i d o  n e t wo r k  d i  

p ro fes s i o n i s t i ,  s u p p o r t a  l a  t r a s f o r m a z i o n e  a z i e n d a l e  f o r n e n d o  

c o m p e t e n z e  m a n a g e r i a l i  s p e c i a l i z z a t e  i n  m o d o  f l e s s i b i l e .

Pe o p l e  D e ve l o p m e n t :  Fo r m a z i o n e  e  c o a c h i n g  s u  m i s u r a .

Ta l e n t  A c q u i s i t i o n :  Rec r u i t i n g  d i  p ro f i l i  M i d d l e  &  E xec u t i ve  c o n  
a p p ro c c i o  Lea n .

Va l u t a z i o n e  d e l  Pot e n z i a l e :  An a l i s i  c o m p eten ze  p e r  p i a n i  d i  
c res c i t a  p e r s o n a l i z za t i .

S o f t  Sk i l l s  A c a d e m y :  Sv i l u p p o  d i  c o m p eten ze  t r as ve r s a l i  e  
l ea d e rs h i p .

Te m p o r a r y  &  Fr a c t i o n a l  M a n a g e m e n t :  G es t i o n e  f l e s s i b i l e  c o n  
m a n ag er  s p ec i a l i z za t i .

Human resources assessment and development,

temporary and fractional management



L e a n  Fa c t o r y  S c h o o l ®  è  u n a  s c u o l a  i n n ova t i va  c h e  a p p l i c a  i  
c o n c e t t i  d e l  L e a n  Wo r l d  C l a s s ®  e  p ro m u ove  l a  D i g i t a l  
Tr a n s f o r m a t i o n  i n  u n  a m b i en te  c h e  r i p ro du c e  l a  rea l t à  
a z i en d a l e .

At t r ave r s o  l a  L e a n  Fa c t o r y  S c h o o l ® ,  B o n f i g l i o l i  C o n s u l t i n g  
o f f re  f o r m a z i o n e  c o n t i n u a ,  t e s t a n d o  l e  t ec n o l o g i e  d i  
I n d u s t r i a  4 . 0  e  s v i l u p p a n d o  s o luz i o n i  p e r  i  p ro c es s i  
a z i en d a l i .

L’a p p ro c c i o  L e a r n i n g  by  D o i n g  c o n s en te  d i  a c q u i s i re  
c o m p eten ze  a t t r ave r s o  l ’e s p e r i en za  p r a t i c a  s u  m a c c h i n e  
re a l i .

L’o f f e r t a  f o r m at i va  i n c lu d e  p e rc o r s i  c e r t i f i c a t i  e  
p e r s o n a l i z z a b i l i ,  c o n  f o r m u l e  f l e s s i b i l i  i n  p re s e n z a ,  i n  
m o d a l i t à  e - l e a r n i n g  o  b l e n d e d ,  p e r  s v i l u p p a re  c o m p eten ze  
e  m i g l i o r a re  l a  c o m p et i t i v i t à .

Training and certification programs



EXPAND YOUR GROWTH, REINVENT YOUR FUTURE
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