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HAPPILY SRL SOCIETA' BENEFIT

Happily Srl Società Benefit, fondata nel 2017 a Genova, si è affermata
sul mercato come provider di Welfare Aziendale in Italia. Nel corso
degli anni, abbiamo consolidato la nostra presenza nel settore HR,
diventando un partner di spicco per la gestione a 360° del personale.
La nostra storia è contrassegnata da un continuo percorso di crescita e
specializzazione, adattandoci ai trend e alle peculiarità del mercato
italiano. Oggi infatti offriamo diversi strumenti e servizi
all'avanguardia che mirano a rendere la gestione dei lavoratori
innovativa, inclusiva e sostenibile!

https://happily-welfare.it/


Ci impegniamo per creare un ambiente in cui
le informazioni sono condivise apertamente,
incoraggiando la collaborazione e la
costruzione di relazioni solide basate sulla
fiducia reciproca.

01
Trasparenza&Fiducia

Promuoviamo un ambiente equo e inclusivo,
dove le opportunità e le ricompense sono
distribuite in base al talento, alle competenze
e al contributo individuale. Celebriamo la
diversità e favoriamo il progresso attraverso
il riconoscimento oggettivo del merito.

03 Parità&Merito

02 Operiamo con entusiasmo, dove
l'assunzione di responsabilità individuale si
fonde per favorire il successo e la crescita
sostenibile dell'organizzazione.

Passione&Responsabilità

I NOSTRI VALORI 

L A  N O S T R A  M I S S I O N E

promuovere l'empowerment aziendale attraverso lo sviluppo e la crescita delle persone,
offrendo competenze nel miglioramento del benessere negli ambienti di lavoro e
fornendo strumenti pratici per adottare un approccio più sostenibile a livello economico,
sociale e ambientale.



AZIENDA ITALIANA
Happily è un'azienda guidata da una Direzione Italiana
che dimostra una profonda comprensione delle
peculiarità del mercato interno. Per questo Happily è in
grado di anticipare e adattarsi in modo agile alle
evoluzioni del mercato nazionale e alle esigenze
specifiche del pubblico italiano, distinguendosi per la sua
capacità di comprendere le sfumature culturali e
normative del Paese. 

In un panorama in cui la personalizzazione e la
comprensione del contesto locale sono cruciali, Happily
emerge come un punto di riferimento affidabile e
adattabile nel campo del benessere organizzativo, grazie
alla sua autentica italianità che va oltre un semplice
rapporto aziendale.



NUMERI E CRESCITA 2023NUMERI E CRESCITA 2023

TOTALE
FATTURATO  

2023

15.200.000€ 

INCREMENTO 
MOL ANNO 2022

+30%

NUMERO CLIENTI
TOTALI ATTUALI

1 .500



PERCHÈ LAVORARE INSIEME? 
Rispondiamo alle principali sfide aziendali e la nostra flessibilità costituisce un pilastro
fondamentale consentendoci di adattarci con agilità e precisione a una vasta gamma di
problematiche e ai principali megatrend del mercato. I nostri servizi supportano le aziende e le
aiutano a: 

RENDERE I LUOGHI DI
LAVORO SOSTENIBILI

CON AZIONI CONCRETE

CREARE PERCORSI PER
MOTIVARE E TRATTENERE
LE PERSONE GIÀ IN ESSERE

PAGARE MENO TASSE
SUL VARIABILE

GESTIRE GRUPPI
INTERGENERAZIONALI
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Approach 2
How will you set your

company from the
competition?

2
03

PERSONALIZZAZIONE 
Offriamo una consulenza mirata e

specifica rivolta a tutti i tipi di
aziende. Un servizio di consulenza

focalizzato principalmente sul
wellbeing organizzativo, ci consente

di identificare le problematiche
aziendali e sviluppare strategie
personalizzate per affrontarle e
migliorare la struttura aziendale.

IL NOSTRO APPROCCIO

01
02

Nella gestione dei progetti welfare
affidiamo ad ogni cliente un Project

manager dedicato, forniamo
un’assistenza rapida tramite ticket

o telefono e una gestione delle
pratiche entro 3 giorni lavorativi.
Inoltre abbiamo un processo di
controllo accurato dei residui.
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TERRITORIALITÀ

SOSTENIBILITÀ
ATTENZIONE AL CLIENTEEvidente nei nostri progetti e nel

servizio che offriamo di
accreditamento delle strutture locali

sul portale welfare senza
l'applicazione di commissioni. I nostri

progetti mirano non solo a creare
reciproca convenienza tra azienda e
lavoratore, ma anche a promuovere
un beneficio economico tangibile per

la comunità locale.

I nostri progetti consistono nel
introdurre nei contesti aziendali i
principi della sostenibilità e della

gestione responsabile delle risorse
umane. Le attività vengono sempre
commisurate e valutate attraverso

 gli indicatori ESG e dell'Agenda 2030.
Il fine è rendere le aziende più

consapevoli e responsabili dal punto
di vista sociale.



Touch up on key metrics here too, such
as Life Time Value (LTV) and Customer
Acquisition Cost (CAC).

Piattaforma customizzabile che supporta il cliente
durante tutto il corso dello sviluppo di un progetto di  
Welfare Aziendale, dalla gestione delle convenzioni,
all’erogazione dei benefit per i collaboratori. Ricca di
numerosi servizi fruibili in totale autonomia dai
lavoratori, è uno strumento vincente per erogare
premialità ai collaboratori sfruttando i vantaggi fiscali
della Normativa Welfare italiana.

Show the ways your
company plans to
make money.

SERVIZI CON
BENEFICI FISCALI

 L' e-commerce di gift card aziendali che offre la
possibilità di creare regali personalizzati in pochi
click, scegliendo tra numerosi brand. Senza
complicazioni, senza spedizioni e con una sola
fattura. Beneficiando delle agevolazioni fiscali del
buono omaggio, Happily Incentive non solo aiuta a
fidelizzare clienti e collaboratori esterni, ma
incrementa il fatturato.

Il servizio di Buoni Pasto comodo e efficiente. I
Buoni Pasto possono essere acquistati tramite la
piattaforma Welfare di Happily, offrendo
all'azienda numerosi vantaggi fiscali, tra cui
deducibilità al 100% e detrazione dell'IVA al 4%. Il
servizio è full digital e grazie all'applicazione
garantisce strutture su tutto il territorio
nazionale.

HAPPILY
INCENTIVE

HAPPILY
WELFARE

HAPPILY
LUNCH



CONSULENZA E FORMAZIONE

Certif icazione
parità di  genere

Progetti sulla
motivazione e 
la produttività

Analis i  del cl ima
organizzativo

Programmi sociali e di
CSR: Società Benefit,
BCorp, Ecovadis

Gestione di gruppi
intergenerazionali :
focus sulla GenZ 

Polit iche di
smartworking e
HR outsourcing



STEPS CONNECT
SOCIAL RECRUITING

L’ECOSISTEMA HAPPILY

In aggiunta alla nostra
proposta abbiamo
individuato alcune aziende
partner, di cui siamo
advisor e investitori con
quote di minoranza, grazie
alle quali offriamo un
servizio all'avanguardia a
360°. 

Tutta la nostra struttuta IT inoltre è sviluppata da una società del nostro Gruppo,
Dotvocal Innovation Srl, azienda informatica con una forte specializzazione nelle
tecnologie vocali ed assistenti virtuali.

MENTORING

EMPETHY
PROGETTI CSR

MUM BACK TO WORK

BSMARTNET
PROJECT MANAGEMENT

TECNOLOGIE 
MULTIMODALI

YOUR AI AGENCYTEST LINGUISTICO
TRAMITE AI



www.happily-welfare.it

Happily  Srl - Società Benefit 

marketing@happily-welfare.it

Genova

Sviluppiamo persone,
potenziamo aziende:
il nostro impegno per
un benessere
sostenibile e il
successo condiviso!

happily_societabenefit

https://happily-welfare.it/
https://www.linkedin.com/company/happily-srl/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/happily-srl/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/happily-srl/mycompany/?viewAsMember=true
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