nell'ambito di

MANA 5 FARETE
L'EVOLUZIONE AZIENDALE
TRA EMPLOYER BRANDING

ELEQUILIBRIO TRA LE GENERAZIONI

15 settembre 2026 Sala Ambra - Piano Terra

ore 14.00-15.00 Bologna Congress Center
p.zza Costituzione 4/a
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Le trasformazioni del mercato del lavoro offrono alle aziende nuove opportunita
perripensare il modo di attrarre, valorizzare € coinvolgere le persone. Umana
accompagna le imprese in questo percorso con progetti dedicati all'attraction e
alla retention dei talenti, sviluppando soluzioni volte a rafforzare 'attrattivita
aziendale e a favorire il dialogo € la collaborazione tra generazioni.

L'incontro offrira un'occasione di confronto e approfondimento su due temi
chiave:

Employer Branding

Strategie e strumenti per attrarre e fidelizzare i talenti, rafforzando l'identita
aziendale e la proposta di valore verso i collaboratori.

Age Diversity

Come valorizzare il dialogo tra generazioni, promuovere |o scambio di
competenze e costruire contesti di lavoro inclusivi, collaborativi e sostenibili.

Relatori

Cristina Serafini, Digital Communications & Employer Branding Advisor di Cesop
Communication, azienda del Gruppo Umana

Paolo Vitale, RFesponsabile sviluppo progetti di ltinere Consulenza,
divisione di Umana S.p.A.

Per registrarsi: https://farete.confindustriaemilia.it/workshop/2026/350



